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前 言
引言

欢迎使用《先极毕业设计（论文）智能管理系统》。
随着教育信息化的高速发展，我国各级教育行政部门和各级各类学校已逐步采用计算机网络进行辅助教学管理工作。学校管理者、教师、学生可以运用计算机进行大量的信息处理，使其从繁重的手工劳动、重复劳动中解脱出来，提高工作效率和工作精确度。毕业设计（论文）一向是各学校繁琐、复杂的一项工作，每年都需要花费大量的人力、物力与时间完成这项工作，为了提高学校毕业设计（论文）工作的工作效率和工作精确度，这就需要一套符合学校的实际情况，真正为学校量身定制的毕业设计（论文）管理软件。

南京先极科技有限公司正是迎合学校的迫切需要，在通过大量的前期调研和多所211工程的高校的紧密合作后，为学校毕业设计（论文）工作的网络化管理服务，完全自主开发了《先极毕业设计（论文）智能管理系统》。本系统采用了B/S系统架构，操作简单，维护方便，是一套集高效、安全、交互于一体，基于局域网/互联网环境下的可管理、可扩充、易维护的毕业设计（论文）信息化管理系统。在传统教学中，学生毕业论文选题、上传、教师审核、教务部门汇总整个过程需要多方进行反复而又繁琐的沟通，浪费了大量的人力、物力与时间。而本套系统则贯穿于学校毕业论文的全部流程,包括各种政策和规定的发布、各种表格的上传下载、课题申报、课题审核、选题确认、开题报告书提交和过程控制、论文的提交和过程控制、评阅和答辩教师的分配、评阅过程控制、答辩过程控制、论文各阶段的评分、成绩汇总和修改、文档材料打印、历史记录归档和查询，真正实现毕业设计（论文）整套操作管理流程无纸化、网络化。使毕业设计（论文）的上报、审核与管理更加方便、快捷、稳定，使管理者、教师从繁忙、复杂、琐碎、重复的学生毕业设计（论文）管理工作中脱离出来，减轻工作负荷、减少重复劳动，提高管理绩效。使用《先极毕业设计（论文）智能管理系统》后，校领导、教务管理者、指导教师能够方便快捷的了解学生在毕业设计（论文）过程中的信息，及毕业设计（论文）的完成情况；帮助指导教师对学生进行论文指导和成绩管理；管理者可以在极短的时间内获取所需了解课题的所有情况；管理者、指导教师可以根据需要对学生进行各种数据统计分析工作。
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系统管理员
1 系统登录

1.1首页信息

系统管理员输入帐号和密码后，点击“确定”即可登录系统。如下图：
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在上图中可以查看教务处发布的最新动态、管理规定、通知公告、表格下载等相关信息。
1.2 进入系统

系统管理员登录后，进入如下图界面，页面上部显示登录账号的姓名和身份，左面显示系统管理员的操作权限，右面的校内公告显示系统管理员发布的供登录人员查看的公告信息。
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页面左边为主操作区域，右边为主显示区域。主操作区域分为：流程管理、过程信息统计、截止日期设置、特殊情况处理、外审论文管理、账号管理、初始管理、交流互动、首页管理、历史归档查询等部分。
2 流程管理

2.1 校内公告管理 

校内公告，即系统管理员发布校内公告信息的操作，点击“添加”、“修改”和“删除”按钮，可对校内公告进行添加、修改和删除的操作。如下图：
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2.2论文抽检

论文抽检，即专家抽取各学院学生的论文进行检查和审核的操作。如下图：
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点击“查看”，可查询论文过程中的全部信息数据。

2.3 推荐论文数设置

系统管理员设置各个学院推荐优秀论文的个数。如下图：
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2.4 优秀论文评优

优秀论文评优，即系统管理员对学院的优秀论文进行发布，发布后由专家进行评选。如下图：
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2.5 论文评优结果

论文评优结果查看，即系统管理员查看论文的评优结果信息。如下图：
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2.6 团队优秀论文评优

团队优秀论文评优，即系统管理员发布团队优秀论文的结果。如下图：
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2.7 查看各学院总结

查看各学院总结，即系统管理员查看各系教学秘书提交的各系部论文的工作总结。如下图：
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2.8 教师评价指标

教师评价指标，即系统管理员添加学生对教师进行评价的指标，通过“添加”、“修改”、“删除”可对指标进行维护。如下图：
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2.9 查看教师评价

查看教师评价，即系统管理员查看学生对教师的评价信息。如下图：
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2.10 优秀指导教师数

优秀指导教师数，即系统管理员设置每个学院优秀教师的数量。如下图：
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2.11 审核优秀指导教师  

系统管理员审核优秀教师的申请操作。如下图：
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2.12 选题清单  

系统管理员查看每个学院学生选题的清单，并可以导出清单。如下图：
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2.13 汇总查询  

系统管理员汇总并可以查询全校的所有课题信息。如下图：
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3 过程信息统计

通过过程信息统计查询，可查看各篇论文的所在状态及在各操作流程中论文各个阶段的统计信息（系统管理员具有查询的功能有：工作计划查看、毕设学生信息统计、各教师申报课题信息、课题申报信息、课题选题信息、学生选题表统计、未选择课题学生、未被选择的课题、任务书信息、开题报告信息、中期检查信息、查看论文信息、论文审核信息、学生论文成绩信息、答辩后论文修改、校外申请信息、论文审核信息、指导日志、查看课题进度、查看学生成绩表、无答辩资格学生、团队论文统计、各专业答辩组信息）。如下图：
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4 截止日期设置

截止日期设置包括课题审核截止日期、学生选题审核截止日期、开题报告审核截止日期、答辩截止日期。课题审核截止日期为设置本年度毕业论文课题各教研室主任审核课题的截止日期；学生选题截止日期为设置本年度学生选题后各教研室主任审核的截止日期；开题报告截止日期为设置本年度学生提交开题报告后各指导教师和教研室主任的审核截止日期等；答辩截止日期是各答辩秘书录入学生答辩信息的截止日期。截止日期设置后，系统会自动把管理员设置的截止日期以校内公告的形式发布各个角色，以供查看。
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5 特殊情况处理

特殊情况处理包括课题审核延期、学生选题审核延期、开题报告审核延期、答辩延期、课题调整、总评成绩调整和团队课题调整。特殊情况处理为系统管理员设置超过课题审核截止日期、学生选题审核截止日期和开题报告审核截止日期后，教研室主任、指导教师及学生还有未完成的工作，可通过课题延期功能将各截止日期延后供其完成任务。如下图：
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6 外审论文管理

6.1 外审论文设置

系统管理员设置论文是否对外进行审核的操作。如下图：

[image: image20.jpg]bl

- ranmwam
s
s
omaREEE
Cr

DR
TS

SwEE
GRGRA

FREERR

SEEEIIET (B ) SEEERR

uEEEsRDERE

e

e

wae

[
won
[
won

wr
oo

B ey a6 meusas

s 5 Els Bl s g

w1 e TEG meusEs

7 g7 sz worsmli =l

oo




6.2 外审论文结果

系统管理员查看外审论文的审核结果包括外审专家以及审核意见。如下图：
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7 账号管理

7.1 校级领导

系统管理员添加和修改校级领导账号。如下图：
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7.2 督导组

督导组，系统管理员分配帐号给本学校的各个督导组的操作。通过“添加”、“修改”和“删除”，即可对账号进行添加、修改和删除的操作。如下图：
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7.3 系教学秘书

系教学秘书，是系统管理员分配账号给各个系部的教学秘书的操作。如下图：
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7.4 系教学主任

系教学主任，是系统管理员分配账号给系主任的操作。通过“添加”、“修改”和“删除”，即可对账号进行添加、修改和删除的操作。如下图：
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7.5 专业负责人

专业负责人，是系统管理分配给专业负责人登录本系统的操作，可以设置指导教师的账号是否为专业负责人。如下图：
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7.6 指导教师

指导教师，系统管理员设置指导教师的账号及密码，通过“添加”、“修改”和“删除”，即可对账号进行添加、修改和删除的操作。如下图：
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7.7 学生

学生，系统管理员设置学生的账号及密码，通过“添加”、“修改”和“删除”，即可对账号进行添加、修改和删除的操作。如下图：
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7.8 专家

专家，系统管理员设置专家的账号及密码，通过“添加”、“修改”和“删除”，即可对账号进行添加、修改和删除的操作。如下图：
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7.9 修改密码

修改密码，即系统管理员修改此账号的登录密码。如下图：
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8 初始管理

初始管理即为系统管理员初始化系统的院系专业结构的设置。

8.1 课题起迄日期设置
系统管理员在此设置课题的起始和结束日期。如下图：
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8.2 往年数据归档

往年数据归档，是教务处管理人员用于将上一学年学生的所有论文和教师课题数据备份成往年记录并初始化系统供今年使用。该功能只有教务处管理人员使用。如下图：

注意：本操作具有不可恢复性，只能在一学年的论文工作之后进行本操作，切记不要在论文工作进行当中执行此操作。

[image: image32.jpg]LHAGA: RETRD REEIN @ REEB 4 BEAN

SEEEIIET (B ) SEEERR

CELCh
CLd

B AR
EHwRzEn ol

T WekLEmR
amnmsn

- wexeEEE
snem

-
FERTRRRH

) ol

wwEn ol
renEen ol

Ty T





8.3 毕设系专业管理

系统管理员在此设置本系统中需要用到的毕业系、专业和班级信息。在此页面可对毕业系、专业进行添加、删除和修改。系统管理员首先点击“添加”输入“系名称”、“系代码”后“提交”，然后点击“管理系下专业”即可对此学院下的专业进行添加、修改和删除。点击“添加”、输入“专业名称”和“专业代码”，点击“提交”。

注：毕设系统里面要选择学籍系统里的专业。如下图：
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8.4 参数设置

设置教师最多带课题数量、课题最多能被选择的次数和学生提交周进展记录的间隔。如下图：
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8.5 系统维护开关

系统维护开关，即为系统维护时，点击“系统维护开启”，启动维护后则只有系统管理员能够登录系统，其他用户不能登录。如下图：
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8.6 学生查看成绩条件

此项主要设置在学生查看成绩时，设定学生是否需要对指导教师评价之后才能查看成绩。如下图：
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9交流互动


系统管理员和各个角色的账号人员进行交流互动操作。分为收件箱和发件箱。

9.1 收件箱


系统管理员可以查看任何人发给管理员的信息。并且可以回复、删除、阅读等操作。如下图：
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9.2 发件箱


系统管理员可以给任何角色的账号人员发信息。如下图：
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点“发留言”按钮则出现以下页面。如下图：
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系统管理员可以一次给多个账号的人员发送信息。

10 首页管理

首页管理分为滚动新闻、最新动态、管理规定、通知公告、表格下载、友情链接六部分。通过相关操作，可对首页显示的内容进行修改。
10.1 滚动新闻

系统管理员添加一些重要新闻或欢迎词来在系统首页上部滚动显示。如下图：
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10.2 最新动态

系统管理员在首页添加并显示最新的重大新闻。如下图：
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10.3 管理规定

系统管理员公布学校的一些管理政策供师生查看。如下图：
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10.4 通知公告   

系统管理员填写通知公告发布相关重要信息。如下图：
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10.5 表格下载

表格下载，即通过添加表格文件，在首页可提供相关表格的下载。如下图：
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10.6 友情链接

通过“添加链接”、“修改”和“删除”按钮，可对友情链接进行添加、修改和删除的操作。如下图：
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11 历史归档查询

系统管理员历史归档查询包括：学生信息、教师课题信息、任务书、开题报告、中期检查以及论文定稿的查询信息。如下图：
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关于
感谢您使用本系统，因为本系统操作功能多，逻辑关系复杂，所以请使用本系统前务必详细阅读本手册,这样才能更好的使用本系统,方便教学实践。

如您有任何疑问或建议，请按以下联络方式与我们联系。
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本系统之用户手册，南京先极科技有限公司具有最终解释权，如有内容更新，恕不另行通知。
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